
 

FORM-GP-18 
Rev. 00 

Emissão: 12/11/2019 

DIVULGAÇÃO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO - Nº 020 / 2023 

 

 

 

DESCRIÇÃO DO PERFIL A SER SELECIONADO 

Cargo Nutricionista - Prorrogação 

Local de 

trabalho 
Hospital Florianópolis 

Horário de 

Trabalho 
44 horas semanais 

Processo 

Seletivo 

 

Processo seletivo para Nutricionista do Hospital Florianópolis. 

 

Após a triagem dos currículos, entraremos em contato com os aprovados para a 

entrevista. 

 A aprovação será mediante nota da prova de conhecimento técnico e avaliação 

de competências comportamentais através das entrevistas. 

Os currículos recebidos ficarão armazenados por um período de seis meses no 

nosso banco de talentos para novas oportunidades. 

 

O currículo deve ser enviado para o email: selecaorh.hf@imas.net.br. No título 

do email deve constar o nome do cargo/vaga. 

 

O HF não se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos 

currículos, acarretando o não recebimento pelo Setor de Gestão de Pessoas. 

 

Principais 

Funções 

 

 

 

Líder de Serviço de Nutrição e Dietética; 

Acompanhar o preparo e distribuição das refeições, recebimento dos gêneros 

alimentícios; 

Dietas Hospitalar; 

Elaboração de cardápios; 

Controle de qualidade; 

Conhecimento de manual de boas práticas; 

Compras de nutrição UAN e Clínica; 

Prestar assistência dietética e promover educação nutricional à indivíduos em 

nível hospitalar; 

 

Benefícios 

 

Refeição no local, vale transporte, estacionamento, folga de aniversário, convênio 

com o SESC. 
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Requisitos 

necessários 

 

Superior Completo em Nutrição; 

Conhecimento em gestão de serviços de saúde; 

Conhecimento em gestão de processos; 

Habilidades para comunicação verbal e escrita; 

Experiência em gestão de pessoas e gestão de Nutrição Clínica e Produção; 

 

Requisitos 

desejáveis 

Experiência em área hospitalar; 

Pós graduação; 

Disponibilidade de horário; 

Facilidade para trabalhar em equipe; 

Postura profissional, comprometimento, ética, e boa comunicação; 

 

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Abertura do 

processo 
10/05/2023 

Prazo para 

envio do 

currículo 

17/05/2023 

 Entrevista 18/05/2023 

Finalização do 

processo 
22/05/2023 

 


