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DESCRICAO DO PERFIL A SER SELECIONADO

Cargo

Técnico de enfermagem - UTI

Local de
trabalho

Hospital Floriandpolis

Processo
Seletivo

Processo seletivo para Técnico de Enfermagem para o setor UTI do Hospital
Florianépolis.

Apbs a triagem dos curriculos, entraremos em contato com os selecionados para
a realizacdo da entrevista.
A aprovacado serd mediante avaliacdo de competéncias comportamentais atravées

das entrevistas.

Os curriculos recebidos ficardo armazenados por um periodo de seis meses no
nosso banco de talentos para novas oportunidades.

O curriculo deve ser enviado para o email: selecaorh.hf@imas.net.br.
No titulo do e-mail deve constar o nome do cargo/vaga.
O HF nao se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos
curriculos, acarretando 0 ndo recebimento pelo Setor de Gestédo de Pessoas.

Principais
Funcdes

e Cumprir o cédigo de ética dos profissionais de enfermagem;

e Cumprir rotinas, normas e regulamenta¢des da Instituicdo e Secretaria
de Saude;

e Acolher os usuarios de modo que sejam atendidos continuamente em
suas necessidades;

e Realizar os procedimentos técnicos e assistenciais de sua
responsabilidade;

e Preencher registros especificos na Assisténcia de Enfermagem,
conforme orientacéo do Enfermeiro;

e Realizar a¢Oes e atividades, conforme determinac¢des do enfermeiro;

e Realizar o arquivo dos registros de enfermagem, conforme orientagdo
do enfermeiro;

e Interagir com os diversos processos e servicos da unidade;

e Zelar e utilizar corretamente os equipamentos e acessorios disponiveis
para o processo assistencial,

e Realizar limpeza concorrente dos equipamentos médico-hospitalar

como: Bombas de Infusdo Continua, Respirador Mecénico, Monitores

Multipardmetros entre outros;
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o Utilizar de forma correta os recursos (materiais e medicamentos)
necessarios para o desenvolvimento da assisténcia de enfermagem e
bem-estar do usuério;

e Prestar assisténcia ao usuario, desde a sua admisséo, e acompanhé-
lo em caso de remocao, conforme avaliacdo do enfermeiro;

e Realizar procedimentos assistenciais enfocando seguranca e
diminuicéo de riscos de infeccéo;

e Zelar e manter o ambiente de trabalho organizado e limpo.

e Controlar os sinais vitais dos pacientes;

e Preparar o material e auxiliar na recepcdo dos pacientes graves,
pequenas cirurgias, suturas, curativos, passagem de cateteres,
intubacéo traqueal.

e Transportar pacientes;

e Auxiliar durante o processo de reanimacao cardiorrespiratoria;

e Administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutinea e
endovenosa, nasoenteral e gastrostomia.

e Monitorar pacientes graves;

e Encaminhar pacientes para exames;

o Realizar eletrocardiograma;

e Preparar e instalar medicamentos em bomba de infuséo;

¢ Instalar soroterapia e punc¢des periféricas;

e Preparar corpo para encaminhar ao necrotério, seguindo protocolo da
Institui¢&o;

e Efetuar retirada de pertences do paciente preenchendo formulario
préprio conforme protocolo institucional;

e Realizar cuidados humanos basicos com o paciente (higiene, sono e
repouso, alimentacdo, deambulagéo)

e Preparar material para encaminhar ao CME;

e Retirar material do CME;

e Preparar paciente para encaminha-lo ao C.C,;

e Realizar as atividades de area/setor, seguindo as determinacdes do

Gestor imediato e padronizacdes da Instituicao.

Beneficios

Refei¢do no local, vale transporte, estacionamento, folga de aniversario,

convénio com o SESC;
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Requisitos
necessarios

Curso técnico e habilitacao profissional ativa (COREN), experiéncia maior ou
igual a 1 ano, conhecimento com drogas vasoativas e sedativos utilizados em
UTI, habilidade com bomba de infusdo e monitorizacdo multiparametros,
habilidade e manejo com pacientes criticos.

Requisitos
desejaveis

Disponibilidade para atuar em horério diurno, facilidade para trabalhar em equipe,
postura profissional, comprometimento, ética, dindmico, bom relacionamento
interpessoal, disponibilidade em trabalhar em outros setores do hospital

guando necessario.

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Abertura do

24/09/2024
processo
Prazo para
envio do 29/09/2024
curriculo
Entrevista 01/10/2024 e 02/10/2024

Finalizac&o do
processo

04/10/2024




