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DESCRIÇÃO DO PERFIL A SER SELECIONADO 

Cargo Técnico de Segurança do Trabalho 

Local de 

trabalho 
Hospital Florianópolis - SESMT 

Horário de 

trabalho 
De segunda à sexta das 13h às 22h - 40 horas semanais 

Principais 

funções 

 Cumprir e fazer cumprir as normas regulamentadoras de segurança e 
medicina do trabalho; 

 Planejar ações que estimulem as pessoas a trabalharem com qualidade, 
produtividade, segurança e saúde; 

 Orientar, fiscalizar e realizar o controle de fornecimento dos EPI’s; 

 Comunicar aos responsáveis quando houver falta de EPC’s e orientar 
todos os colaboradores quanto ao seu uso; 

 Solicitar compra de EPI.s e EPC´s conforme a necessidade; 

 Avaliar a qualidade dos EPIs; 

 Acompanhar LTCAT, PCMSO e executar o cronograma de ações que 
compete ao Técnico de Segurança; 

 Avaliar e monitorar os Riscos Ambientais; 

 Participar da elaboração do Programa de Prevenção de Riscos Ambientais, 
Justificativas Técnicas, Relatórios Técnicos e Ofícios; 

 Acompanhar o PPRA ao longo se sua validade, propondo as alterações 
necessárias; 

 Elaborar e aplicar Ordens de Serviço (NR 01) para todos os 
cargos/funções do hospital; 

 Organizar agenda do médico do trabalho e prontuários médicos dos 
colaboradores; 

 Acompanhar exames/ consultas admissionais, periódicos, mudança de 
função, retorno ao trabalho e demissionais; 

 Monitorar a emissão dos Atestados de Saúde Ocupacional (ASO’S); 

 Lançar atestados médicos no sistema de controle interno (planilha de 
afastados); 

 Monitorar realização de vacinas obrigatórias a todos os colaboradores; 

 Investigar e analisar acidentes, recomendando medidas de prevenção e 
controle; 

 Apoiar a execução das atividades da CIPA; 
 Realizar as atividades de área/setor, seguindo as determinações do Gestor 

imediato e padronizações da Instituição. 

Benefícios 

 

Refeição no local, vale transporte, estacionamento, folga de aniversário, convênio 

com o SESC; 

Requisitos 

necessários 

Curso Completo em Técnico de Segurança do Trabalho; 

Conhecimento das NRs; 

Experiência em inspeção, acompanhamento e avaliação de área de risco;  
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Desenvolvimento e aplicação de treinamentos; 

Registro ativo no MTE; 

Habilidades em pacote office e elaboração de relatórios. 

Requisitos 

desejáveis 

Experiência mínima de 6 meses na área da saúde;  

Facilidade para trabalhar em equipe; 

Disponibilidade de horário; 

Postura profissional; 

Comprometimento; 

Ética. 

Processo 

Seletivo 

Processo seletivo para Técnico de Segurança do Trabalho do Hospital 

Florianópolis. 

 

Após a triagem dos currículos, entraremos em contato com os selecionados para a 

prova e entrevista. 

 A aprovação será mediante nota da prova de conhecimento técnico e avaliação 

de competências comportamentais através das entrevistas. 

Os currículos recebidos ficarão armazenados por um período de seis meses no 

nosso banco de talentos para novas oportunidades. 

 

O currículo deve ser enviado para o e-mail: selecaorh.hf@imas.net.br.  

No título do e-mail deve constar o nome do cargo/vaga. 

 

O HF não se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos 

currículos, acarretando o não recebimento pelo Setor de Gestão de Pessoas. 

 

 

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Abertura do 

processo 
19/11/2024 

Prazo para 

envio do 

currículo 

24/11/2024 

Prova e 

Entrevistas 
26/11 a 29/11 

Finalização do 

processo 
02/12/2024 
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