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Cargo .
TECNICO DE ENFERMAGEM — CADASTRO RESERVA
Local de trabalho UPA ITAPEMA
Horariolde Plant&o Diurno 12x36 — 07:00 as 19:00
trabalho
Pf”nCIPaIS Preparar e administrar medicacdes e realizar os procedimentos de enfermagem inerentes ao
uncoes técnico de enfermagem, assim como evoluir paciente e auxiliar o enfermeiro.
Beneficios Vale Alimentac&o, Vale Transporte, Prémio Assiduidade e Folga Aniversario.

Pré-requisitos

Diploma de Ensino Técnico em Enfermagem emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC,
registro ativo no COREN/SC, experiéncia de no minimo 6 meses na area.

Requisitos
desejaveis

Experiéncia na func¢éo, disponibilidade de horario, facilidade para trabalhar em equipe, postura
profissional, comprometimento e ética, cursos inerentes a fungéo (diferencial).

INCRICOES / CRONOGRAMA

Abertura do

08/01/2025
processo
F;:laézc:?'izgga Envio de curriculo para o e-mail: recrutamento.upaitapema@imas.net.br até 14/01/2025. No

titulo do e-mail deve constar o nome do cargo/vaga.

Entrevistas

A definir. Os candidatos classificados serdo contatados até 16/01/2025.

Inicio das
atividades

A definir.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Critérios de
selecdo

Avaliacdo de conhecimento técnico e competéncias comportamentais através de analise de
curriculo e entrevista presencial.

* Os curriculos recebidos ficardo armazenados por um periodo de seis meses no hosso banco de talentos para novas

oportunidades;
** A UPA DE ITAPEMA nao se responsabiliza por problemas ocorridos durante o envio dos curriculos, acarretando

0 n&o recebimento pelo Setor de Gestdo ggﬂﬁﬁﬁﬁggn'ca Simples
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